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MANAGEMENT 

Exercer la mission de tuteur – Maître d’apprentissage  

DURÉE 

1 jour (7 heures) 

MODALITÉ 

Présentiel 

PUBLIC VISÉ 

Salarié désigné ou pressenti comme tuteur d'un alternant, 
d'un stagiaire ou d'un nouvel arrivant. 

PRÉREQUIS 

Aucun prérequis académique. Être en poste dans 
l'entreprise concernée. 

TARIF INDIVIDUEL (BASE 5 PERS.) 

385 € 

TARIF GROUPE 

1 495 € (Max 5 personnes) 

 
Objectifs de la formation 
Préparer et outiller le futur tuteur pour qu'il accompagne efficacement un alternant ou un nouvel arrivant, de son intégration 

jusqu'à l'évaluation de sa montée en compétences. 

Compétences visées / Attendus 

● Situer le rôle du tuteur (Maître d’apprentissage) dans le cadre légal et réglementaire de l'alternance 

● Construire un parcours d'accueil et d'intégration 

● Transmettre les savoir-faire métier de façon structurée 

● Suivre, évaluer et faire progresser le tutoré 

● Gérer les situations relationnelles délicates 

Programme de formation 

1) Le cadre légal et les enjeux du tutorat 

2) Le rôle et la posture du tuteur 

3) Construire un parcours d'accueil et de formation 

4) Transmettre les compétences métier 

5) Suivre et évaluer la progression 

6) Gérer les situations délicates. 

Modalités et délais d'accès 

Formation en intra ou inter-entreprises. Délai d'accès : 15 jours ouvrés après validation du devis (effectif minimum : 5 

stagiaires). Accessible aux personnes en situation de handicap — nous consulter. 

Méthodes mobilisées et d'évaluation 

Apports théoriques, échanges de pratiques entre pairs. Support de formation remis aux participants, sous des formats 

adaptés à la session (présentation, fiches outils, guide pratique...). 

Évaluation des acquis en cours et en fin de formation (quiz, mise en situation) ; questionnaire de satisfaction à chaud. 

Sanction / Attestation 

Attestation de fin de formation mentionnant les objectifs, la nature et la durée de l'action. 

Accessibilité 

Formation accessible aux personnes en situation de handicap. Notre référent handicap étudie avec chaque stagiaire les 

adaptations nécessaires pour permettre le suivi de la formation dans les meilleures conditions. 

Réf. fiche : FC-MGT-001 
  

Renseignez Vous 

https://www.formation-pro.sudformationconseil.fr/formations/formation-exercer-la-mission-de-tuteur-maitre-apprentissage-nimes/

